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INFORMACE O ZPRACOVANI OSOBNICH UDAJU
UCHAZECU O ZAMESTNANI

A. UCEL VYDANI TOHOTO DOKUMENTU

My, spoleénost WISCONSIN ENGINEERING CZ s.r.o., IC: 255 65 010, se sidlem Pramyslova
4649/20, 796 01 Prosté&jov, zapsana v obchodnim rejstiiku vedeném Krajskym soudem v Brn¢ pod
sp. zn. C 34021, vydavame tento dokument, abychom Vas jakoZto uchazefe o zaméstnani
informovali zejména o tom, jaké Vase osobni udaje zpracovavame, za jakym ucelem tak ¢inime,
na zakladé jakého pravniho divodu, po jak dlouhou dobu, jak je zajiSténo zabezpeCeni Vasich
osobnich udajt, zda a komu jsou VaSe osobni udaje zpiistupnovany ¢i predavany a jaka mate
v souvislosti se zpracovanim Vasich osobnich tdaji prava.

Tato informace je Vam poskytnuta vzdy nejpozdéji soucasné s okamzikem, kdy od Vas obdrzime
Vase osobni udaje, a to poskytnutim tohoto dokumentu v listinné ¢i elektronické podobé a/nebo
jeho zvetfejnénim na webovych strankach https://wisconsineng.cz/, kde je tento dokument volné
pristupny v zalozce GDPR.

Na ochranu Vasich osobnich tdaji klademe velky diraz. Pokud zde nenaleznete informaci, kterou
potiebujete, ptipadné pokud mate jakykoli dotaz tykajici se zpracovani VasSich osobnich tdaju,
nevahejte se na nas obratit prosttednictvim téchto kontaktnich udajt:

Kontaktni udaje:

dorucovaci adresa: Primyslova 4649/20, 796 01 Prost&jov
datova schranka: mb69gh6

email: gdpr@wisconsineng.cz

telefon: +420 582 401 911 (persondlni oddéleni)

B. DEFINICE ZAKLADNICH POJMU

Nafrizeni GDPR = Naftizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) 2016/679 ze dne 27. dubna 2016
o ochrané fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim osobnich idaji a o volném pohybu téchto
udaji a o zruSeni smérnice 95/46/ES (obecné nafizeni o ochrané osobnich udaji), které je v celém
rozsahu zavazné a pouzitelné od 25. kvétna 2018.

Zakon o zpracovani osobnich adaju = zadkon ¢. 110/2019 Sb., o zpracovani osobnich udaji, ktery
je ucinny od 24.04.2019 a ktery formaln¢ nahrazuje zakon ¢. 101/2000 Sb., o ochran¢ osobnich
udaji a o zméné nékterych zakont.

Osobni udaj = veSkeré¢ informace o identifikované nebo identifikovatelné fyzické osobg;
identifikovatelnou fyzickou osobou je fyzicka osoba, kterou lze piimo ¢i nepiimo identifikovat,
zejména odkazem na urcity identifikator, naptiklad jméno, identifikacni ¢islo, lokacni tidaje, sitovy
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identifikator nebo na jeden Ci vice zvlastnich prvka fyzické, fyziologické, genetické, psychicke,
ekonomické, kulturni nebo spolecenské identity této fyzické osoby (¢l. 4 odst. 1 Nafizeni GDPR).

Zvlastni kategorie osobnich udaji = osobni udaje, které vypovidaji o rasovém ¢i etnickém
puvodu, politickych nazorech, nabozenském vyznani ¢i filozofickém presvédéeni nebo Clenstvi
v odborech, a zpracovani genetickych udajt, biometrickych udajt za ucelem jedinecné identifikace
fyzické osoby a udajii o zdravotnim stavu €i o sexualnim zivoté nebo sexualni orientaci fyzické
osoby (¢l. 9 odst. 1 Nafizeni GDPR). Diive se jednalo o tzv. citlivé tdaje dle § 4 pism. b) zadkona ¢.
101/2000 Sb., o ochran¢ osobnich udajii a 0 zmeéné nékterych zakoni.

Subjekt udaji = fyzicka osoba, k niz se osobni tdaje vztahuji (§ 3 zakona o zpracovani osobnich
udaji). Pro ucely tohoto dokumentu je subjektem udajii uchaze¢ o zaméstnani.

Uchaze¢ o zaméstnani = fyzicka osoba, ktera se bud’ v reakci na zvefejnénou nabidku prace v nasi
spolecnosti, nebo sama ze své vlastni iniciativy uchazi o zaméstnani u nas, a to bud’ v pracovnim
poméru, nebo na zakladé dohod o pracich konanych mimo pracovni pomér (dohoda o provedeni
prace, dohoda o pracovni ¢innosti).

Spravce osobnich udaji = subjekt, ktery sam nebo spole¢né s jinymi uréuje ucely a prosttedky
zpracovani osobnich daji (¢l. 4 odst. 7 Natizeni GDPR). Spravcem jsme my.

Zpracovatel osobnich udaju = fyzicka nebo pravnicka osoba, organ vetejné moci, agentura nebo
jiny subjekt, ktery zpracovava osobni Udaje pro spravce (¢l. 4 odst. 8 Natizeni GDPR).
Zpracovatelem miZe byt subjekt, ktery s nami uzaviel pisemnou smlouvu o zpracovani osobnich
udaji s nalezitostmi uvedenymi v ¢l. 28 odst. 3 Natizeni GDPR.

Zpracovani osobnich udaju = jakakoliv operace nebo soubor operaci s osobnimi udaji nebo
soubory osobnich idaji, ktera je provadéna pomoci ¢i bez pomoci automatizovanych postupt, jako
je shromazdéni, zaznamenani, uspofadani, strukturovani, uloZeni, prizptisobeni nebo pozménéni,
vyhledani, nahlédnuti, pouZziti, zpfistupnéni pfrenosem, Sifeni nebo jakékoliv jiné zpfistupnéni,
sefazeni ¢i zkombinovani, omezeni, vymaz nebo zni¢eni (¢l. 4 odst. 2 Nafizeni GDPR).

C. IDENTIFIKACE SPRAVCE, BLIZSi INFORMACE O SPRAVCI

Spravcem osobnich udaji jsme my, spolecnost WISCONSIN ENGINEERING CZ s.r.o., jak je
blize specifikovana pod bodem A. My neseme primarni odpovédnost za to, ze Vase osobni udaje
zpracovavame v souladu s Natizenim GDPR a dal$imi obecné zavaznymi predpisy.

Nase ¢innost spociva zejména ve vyrobé, vyvoji, prodeji i servisovani zahradni a komunalni
techniky pro rozmanité vyuziti.

Na nasi spolecnost se¢ nevztahuje povinnost jmenovat povéfrence pro ochranu osobnich udajt,
jelikoz nenapliujeme zadnou z alternativnich podminek uvedenych v ¢l. 37 odst. 1 Natizeni GDPR.
Nepfistoupili jsme ani k dobrovolnému jmenovani povéfence. V ramci nasi vnitini struktury jsme
vSak ur€ili zaméstnance, ktefi se problematikou ochrany osobnich udaji nad rdmec povinnosti, jez
maji v souvislosti s dodrzovanim Natizeni GDPR vS8ichni spole¢nici, ¢lenové organd nasi
spole¢nosti a zaméstnanci, zabyvaji (vypracovavani dokumentl, zajistovani bezpeCnostnich
opatfeni, monitoring stavu ochrany osobnich tdaji, predkladani navrhti novych opatteni atd.), a to
v kooperaci s advokatni kancelafi, ktera nam poskytuje pravni sluzby. Témito osobami jsou
zamgéstnanci na pozici personalista a IT technik.
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D. PRAVNI ZAKLAD ZPRACOVANI, UCEL ZPRACOVANI

Pravnim zikladem pro zpracovani Vasich osobnich tidaji je ¢l. 6 odst. 1 pism. f) Nafizeni GDPR,
jelikoz zpracovani je nezbytné pro ucely nasich opravnénych zajmi. Nasim opravnénym zajmem
jako zaméstnavatele je nabirani novych zaméstnanct a obsazovani volnych pozic.

Pravnim zakladem pro zpracovani VasSich osobnich udaji je téz ¢l. 6 odst. 1 pism. b) Nafizeni
GDPR, jelikoz zpracovani je nezbytné¢ k provedeni opatieni pred pripadnym uzavi‘enim
pracovni ¢i jiné smlouvy. Tento pravni zéklad je naplnén jen tehdy, kdyZz iniciativa k uzavieni
smlouvy vzejde z Vasi strany.

Pravnim zakladem mize byt rovnéz Vas souhlas dle ¢l. 6 odst. 1 pism. a) Nafizeni GDPR, a to
zejména pro zpracovani Vasich osobnich tidaji poté, co jste neuspél/a ve vyberovém fizeni, a piejete
si, abychom Vas ptipadné oslovili v budoucnu, budeme-li obsazovat pro Vas vhodnou pozici
(v€etné pripadd, kdy byl s vybranym uchaze¢em o pozici, o kterou jste mél/a zajem, pracovni pomér
ukoncen). Takovy souhlas je ¢asové omezeny na dobu jednoho roku od ukonceni vybérového
Fizeni a mize byt ud€len jiz pii poskytnuti osobnich udaji. Nebude-li pfed uplynutim doby jeho
platnosti poskytnut souhlas novy (na dobu jednoho roku), Vase osobni idaje dale nezpracovavame.

Utelem zpracovani Vasich osobnich udajt je jejich vyuziti pii vybéru budoucich zaméstnanci,
tj. zejména pro zaevidovani pfihlaSenych uchazecli, vyhodnoceni naplnéni predpokladi
vyzadovanych pro konkrétni obsazované misto, kontaktovani uchazect s zadosti o dostaveni se
k ustnimu pohovoru nebo se sdélenim, zda byl uchaze¢ vybran, ¢i nikoliv, jakoz i pro osloveni diive
neuspésnych uchazecu, kteti souhlasili se zpracovanim osobnich idaji i po skonceni vybérového
fizeni.

E. ZPRACOVAVANE OSOBNIi UDAJE A JEJICH ZDROJE
Pro vyse specifikované Gcely zpracovavame nasledujici osobni udaje:

a) identifika¢ni udaje: Vase jméno, prijmeni, titul, datum narozeni

b) kontaktni adaje: dorucovaci adresa, emailova adresa, telefonni cislo

¢) dalsi udaje: udaje o Vasem vzdélani, kvalifikaci, jazykovych znalostech, pracovnich zkusenostech
a dovednostech, popr. dalsi udaje, které jsou pozadovany pro obsazeni konkrétni pozice nebo které
Jsou uvedeny ve Vasem zivotopisu, motivacnim dopisu nebo jiném pripisu ci sdéleni, které nam
zaslete, existuje-li pro jejich zpracovani pravni zaklad a ucel.

K tomu uvadime, Ze dle § 30 odst. 2 zakona ¢. 262/2006 Sb., zakoniku prace, smi zaméstnavatel
vyZadovat v souvislosti s jednanim pted vznikem pracovniho poméru od fyzické osoby, ktera se u
néj uchazi o praci, nebo od jinych osob jen udaje, které bezprostiedné souviseji s uzavienim
pracovni smlouvy. Dle § 12 odst. 2 zadkona ¢. 435/2004 Sb., o zamé&stnanosti, ve znéni pozdéjsich
predpisti, zaméstnavatel nesmi pii vybéru zaméstnanci vyZadovat informace tykajici se
narodnosti, rasového nebo etnického ptivodu, politickych postoju, ¢lenstvi v odborovych
organizacich, ndbozenstvi, filozofického presvédceni, sexualni orientace, neni-li jejich vyzadovani
v souladu se zvlaStnim pravnim pfedpisem, dale informace, které odporuji dobrym mravim, a
osobni udaje, které neslouzi k plnéni povinnosti zaméstnavatele stanovenych zvlastnim pravnim
predpisem.
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V Zivotopisu ¢i jiném dokumentu, ktery ndm v ndvaznosti na pracovni nabidku nebo i bez
souvislosti s konkrétni pracovni nabidkou zasilate, proto neuvadéjte ¢i neposkytujte osobni udaje,
které pro vySe uvedené ucely zpracovani nepotiebujeme (napi. rodné Cislo, ¢islo ob¢anského
prikazu, pocet déti atd.). Pokud od Vas obdrzime osobni tdaje, pro jejichz zpracovani nam schazi
pravni zaklad, nebudeme je zpracovavat, ledaze ke zpracovani obdrzime Vas souhlas.

Zdrojem zpracovavanych osobnich daju jste primarné¢ Vy jako uchaze¢ o zaméstnani. Osobni
udaje ziskame z Vaseho zivotopisu, motivacniho dopisu ¢i osobniho pohovoru. Zdrojem mohou byt
také byvali zaméstnavatelé poskytujici reference ¢i verejné dostupné zdroje (napi. LinkedIn).
Ziskavani osobnich udaji od jinych subjektt a z vetejné dostupnych zdroja je striktné omezeno
pouze na osobni Udaje, které v souvislosti s vybérovym fizenim vyzadovat a zpracovavat mizeme.

F. DOBA UCHOVAVANI OSOBNICH UDAJU

Vase osobni udaje uchovavame do konce vybérového Fizeni, jimz rozumime okamzik, kdy
s uspéSnym uchazeCem uzavieme pracovni smlouvu, dohodu o provedeni prace nebo dohodu o
pracovni ¢innosti. Nic Vam ovSem nebrani v tom, abyste nam jesté¢ pired skoncenim vybérového
Fizeni sdélili, Ze se o obsazované misto jiZ uchazet nechcete; v takovém piipad¢ pominul ucel pro
dalsi zpracovani jeste pred skoncenim vybérového fizeni.

Nenastala-li naposled uvedena varianta, zlikvidujeme osobni udaje neuspésnych uchazect po
skonceni vybérového fizeni, ledaze bychom od nich obdrzZeli souhlas k dalSimu zpracovani pro
ucely obsazeni obdobné ¢i jiné vhodné pozice v budoucnu. Tento souhlas nam mizete udélit jiz
pti poskytnuti osobnich udaji. Souhlas k dal$imu zpracovani muzete kdykoli odvolat (viz nize pod
bodem 1.6). Takovy souhlas je ¢asové omezen na obdobi jednoho roku od ukonéeni vybérového
Fizeni. Ukoncenim vybérového fizeni se rozumi den, kdy s UspéSnym uchazeCem uzavieme
pracovni smlouvu ¢i nékterou z dohod o pracich konanych mimo pracovni pomér. O tomto datu Vas
budeme informovat. Po uplynuti jednoro¢ni doby Vase osobni udaje zlikvidujeme, ledaze obdrzime
novy souhlas, opét ¢asové omezeny na obdobi jednoho roku.

Pokud jste byli ve vybérovém Fizeni uspésni, zpracovavame Vase osobni udaje (spolu s dalsimi,
k jejichz zpracovani mame pravni zéklad) dale jako osobni udaje zaméstnance (k tomu blize
dokument nazvany ,,Informace o zpracovani osobnich daji zamé&stnancti, jenZ je dostupny také
mj. na webovych strankach https://wisconsineng.cz/ v zadlozce GDPR.

G. ZPUSOB ZPRACOVANI OSOBNiIiCH UDAJU, JEJICH
ZABEZPECENI, OSOBY OPRAVNENE K PRISTUPU A
PRIJEMCI OSOBNICH UDAJU

Vase osobni Gdaje jsou vedeny v listinné i elektronické podobé. Udaje evidované v listinné
podobé se nachéazeji v uzamcenych skiinich a pfistup k nim maji pouze osoby podilejici se
na vybéru zaméstnanci. TotéZz plati pro Udaje evidované v elektronické podobé, jejichz
zptistupnéni je podminéno zadanim jedineCnych piistupovych udaji.

Pokud vyuzivame ke zpracovani osobnich tdaju tieti subjekty, tzv. zpracovatele osobnich udaji,
jedna se pouze o takové subjekty, které poskytuji dostateéné zaruky zavedeni vhodnych technickych
a organizacnich opatfeni tak, aby byla zajiS§téna nalezita a dostate¢na ochrana prav subjektt udaji.
S kazdym zpracovatelem uzavirame na pocatku spoluprace pisemnou smlouvu o zpracovani
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osobnich daju s nalezitostmi uvedenymi v ¢l. 28 odst. 3 Nafizeni GDPR. Na vyzadani Vam
poskytneme informace o konkrétnich zpracovatelich.

Vase osobni udaje bez Vaseho souhlasu nikomu dal§imu nepredivame, ledaze by nam takova
povinnost plynula ze zakona (napf. poskytnuti idajii na vyzvu soudu ¢i policie).

H. AUTOMATIZOVANE ROZHODOVANI

Ujistujeme Vas, Ze pii zpracovani VaSich osobnich udaji nebude dochazet k rozhodovani
zaloZzeném vyhradné na automatizovaném rozhodovanim, tj. rozhodovani bez lidského vlivu. O
vybéru vhodného uchazece na obsazované misto rozhoduji lidé.

I. VASE PRAVA
Jako subjekt daji mate zejména nasledujici prava:
1. PRAVO NA PRISTUP (¢l. 15 Natizeni GDPR)

Mate pravo védét, jaké Vase osobni Udaje zpracovavame, za jakym ucelem, na zakladé jakého
pravniho divodu, po jakou dobu, komu jsou osobni tidaje pfedavany a jaka jsou Vase dal$i prava
souvisejici se zpracovanim VaSich osobnich tdaji. Cilem tohoto prava je umoznit Vam jako
subjektu udajii ziskani informace o probihajicim zpracovani Vasich osobnich udajt. Na rozdil od
informac¢ni povinnosti, kterou plnime vydanim tohoto dokumentu, predpoklada pravo
na pristup Vasi Zadost. Na zakladé této zadosti mate pravo obdrzet informaci o tom, zda Vase
osobni udaje zpracovavame, ¢i nikoli, jakoz i informace s tim souvisejici. Mlzete pozadat i o kopii
zpracovavanych osobnich udaju, které se Vas tykaji. Prvni takovou kopii jsme povinni Vam
poskytnout bezplatné, za dal$i mize byt Gctovan piiméeteny poplatek.

2. PRAVO NA OPRAVU (&l. 16 Nafizeni GDPR)

Mate pravo pozadovat, abychom bez zbyte¢ného odkladu opravili ¢i doplnili zpracovavané osobni
udaje, pokud zjistite, Ze jsou nepiesné nebo netplné.

3. PRAVO NA VYMAZ (téZ ,,pravo byt zapomenut®, ¢l. 17 Nafizeni GDPR)

V uréitych ptipadech mate pravo na to, abychom Vase osobni idaje na Vasi Zadost vymazali a dale
je nezpracovavali. Jedna se zejména o nasledujici pfipady:

e Pokud uz VaSe osobni tdaje nepotiebujeme pro ucely, pro které byly zpracovavany.
K tc¢eltim viz vyse pod pism. D.

e Pokud odvolate souhlas se zpracovanim (tyka se jen piipadi, kdy je souhlas ke
zpracovani vyzadovan) a neexistuje zadny dalsi pravni diivod pro zpracovani.

e Pokud je vznesena namitka proti zpracovani (viz dale) a neexistuji Zadné pievazujici
opravnéné duvody pro zpracovani.

e Pokud bychom Vase osobni tidaje zpracovavali protipravné.

V nékterych ptipadech, které stanovi ¢l. 17 odst. 3 Nafizeni GDPR, mizeme pozadovany vymaz
odmitnout (napf. zpracovani je nezbytné pro uréeni, vykon nebo obhajobu nasich pravnich naroka).

4. PRAVO NA OMEZENIi ZPRACOVANI (&l. 18 Nafizeni GDPR)
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Krome¢ prava na vymaz mate téZ pravo pozastavit zpracovani osobnich udaji. To znamenad, ze mame
povoleno osobni udaje pouze ukladat, nikoli je dale zpracovavat (osobni idaje nejsou predmétem
dalsich operaci). Pravo na omezeni zpracovani se tyka nasledujicich piipada:

e Pokud popirate piesnost Vasich osobnich udajt; v takovém ptipadé plati omezeni po
dobu potiebnou k tomu, abychom mohli pfesnost osobnich tdaji ovéfit.

e Pokud Vase osobni tidaje zpracovavame protipravné, avsak Vy namisto vymazu zadate
pouze omezeni jejich zpracovani.

e Pokud uz Vase udaje nepotiebujeme pro vySe uvedené ucely zpracovani, ale Vy je
pozadujete pro urceni, obhajobu nebo vykon pravnich narokil (jinymi slovy —
potiebujete je jako dikaz).

e Pokud vznesete namitku proti zpracovani (viz dale), pak po dobu, po kterou Setiime jeji
opravnénost, musime zpracovani osobnich udajii omezit.

5. PRAVO NA PRENOSITELNOST UDAJU (&l. 20 Naiizeni GDPR)

V ptipadé, Ze jste nam poskytli osobni tdaje, jejichZ zpracovani je zaloZeno na Vasem souhlasu
nebo na pInéni smlouvy, a sou¢asné je zpracovani provadéno automatizovanymi prostiedky (tedy
nikoli manualn¢), mate pravo na to, abychom Vam takové udaje poskytli ve strukturovaném, bézné
pouzivaném a strojové Citelném formatu (napi. CSV, XML, JSON), a mate pravo takové udaje
predat jinému spravci, aniz bychom tomu mohli branit. Smyslem je umoznit snadny pfenos Vasich
osobnich udajl, pokud o to pozadate. V piipadé uchaze¢li o zaméstnani je ovSem zpracovani
zaloZzeno primarné¢ na naSich opravnénych zajmech a na nezbytnosti provedeni opatieni pied
pfipadnym uzavienim pracovni ¢i jiné smlouvy.

6. PRAVO NA ODVOLANI SOUHLASU (&l. 7 odst. 3 Nafizeni GDPR)

Pokud zpracovavame Vase osobni udaje na zaklad¢ souhlasu (to plati zejména pro ptipadné
zpracovavani osobnich iidaju po skonceni vybérového Fizeni), je tento souhlas vzdy odvolatelny.
Souhlas mizete odvolat kdykoli, a to na kontaktnich udajich uvedenych pod bodem A. Po odvolani
souhlasu jiz takové osobni tdaje zpracovavat nemtzeme, pokud nemame jiny zdkonny dtivod pro
zpracovani.

7. PRAVO VZNEST NAMITKU PROTI ZPRACOVANI (¢l. 21 Natizeni GDPR)

Mate pravo vznést namitku proti zpracovani Vasich osobnich udaji, které provadime na zakladé
naSeho opravnéného zajmu (Cl. 6 odst. 1 pism. f) Nafizeni GDPR). Jakmile namitku vznesete, jsme
povinni zpracovani dot¢enych osobnich udaji omezit (viz vySe Pravo na omezeni zpracovani). Ty
pak dale nezpracovavame az do ovéfeni toho, zda na nasi stran¢ existuji zavazné opravnéné diivody
pro zpracovani, které prevazuji nad Vasimi z4jmy nebo pravy a svobodami, nebo pro urceni, vykon
nebo obhajobu pravnich narokd. Jinymi slovy — poté, co vznesete namitku proti zpracovani, dalsi
zpracovani osobnich tdajt provadéné na zakladé naseho opravnéného zajmu zavisi na vyhodnoceni
Vasich namitek a provedeni tzv. balan¢niho testu, kdy na jedné misce vah jsou naSe opravnéné
divody pro zpracovani a na druhé misce vah Vase prava.

Néamitky proti zpracovani mizete uplatnit v listinné podob¢ na adrese naseho sidla, prostfednictvim
datové schranky nebo emailem. To plati i pro dalsi vySe uvedena prava. Veskeré kontaktni udaje na
nasi spolecnost jsou uvedeny vyse pod bodem A.
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V souvislosti s vySe vypocCtenymi pravy dopliiujeme, Ze pokud nékteré znich uplatnite, jsme
opravnéni Vas ztotoZnit jako osobu, ktera Zadost podava, abychom méli jistotu, Ze pravo uplatiiuje
opravdu osoba, k niZ se osobni udaje vztahuji. I tim je zaji§tovana ochrana Vasich osobnich udaju.

8. PRAVO PODAT STIZNOST (¢l. 77 Natizeni GDPR)

Se stiznosti na neopravnéné zpracovani Vasich osobnich tidaju se miizete obratit na dozorovy Grad.
V Ceské republice je timto ufadem Ufad pro ochranu osobnich tudajii (UOOU) se sidlem na adrese
Pplk. Sochora 27, 170 00 Praha 7. Vice informaci o jeho ¢innosti je k dispozici na internetovych
strankach https://www.uoou.cz/. Zde naleznete také kontaktni idaje na dozorovy urad.

J. DALSI INFORMACE

Pripadné dalsi informace o zpracovani Vasich osobnich tidaji Vam poskytneme na shora uvedenych
kontaktnich udajich. Zadost se pokusime vyfidit bez zbyte¢ného odkladu po jejim obdrzeni.

Tento dokument nahrazuje s uc¢innosti od 1. 7. 2021 dosavadni dokument ze dne 21. 5. 2018,
ktery byl icinny od 25.05.2018.

V Prostéjove dne 15. 6. 2021

WISCONSIN ENGINEERING CZ s.r.o.
Radek Mudrla, jednatel
Ing. Tomas Vlach, prokurista



